
温州职业技术学院2019届毕业生预就业招聘会

邀 请 函

尊敬的用人单位：

您好，衷心感谢贵单位多年来对我院就业工作的支持和毕业生的肯定。

温州职业技术学院是1999年经教育部批准创办的全日制综合性高职院校，现为国家示范性高职院校、浙江省重点高职院校、全国创新创业典型经验高校50强、全国职业教育先进单位、教育部首批现代学徒制试点单位、浙江省首批四年制高等职业教育人才培养试点院校。学校现有茶山总校、瑞安学院、成教学院三个校区，2019届毕业生3539人，设有机械工程系、电气电子工程系、时尚设计系、建筑工程系、信息技术系、工商管理系、财会系、人文传播系、公共教学部等9个系（部）35个专业。（2019届生源信息详情见附件1）
为做好本届毕业生的就业工作，同时满足用人单位的招聘需求，特举办温州职业技术学院2019届毕业生预就业招聘会，诚邀贵单位届时莅会，选聘英才。 现将相关事项通知如下：

一、时间：2018年12月12日（周三）下午13：30—16：00

二、地点：温州市茶山高教园区  温州职业技术学院（校内）
三、参会要求：招聘岗位起薪不低于3500，并且提供社保。
四、参会办法：

1.报名方式：参会单位从学院主页（http://www.wzvtc.cn/）进入温职院就业网，点击单位登录，进行企业注册、完善注册信息、上传企业营业执照扫描件。注册完毕，通过审核后，登录进入“温州职业技术学院2018届毕业生预就业招聘会”页面，点击展位预订，填写参会相关内容。网络报名起止时间：2018年11月1日14:00—2018年11月20日下午17：00点。
注：报名后要等待学校审核，收到电话、短信或邮件后方可参会。

请报名参会的企业加入温职院用人单位交流QQ群（群号：645532163），报名参会如有任何疑问，可在群内咨询学院工作人员。

2.资格审核：由于场地有限，报名企业需符合岗位最低要求，同时我们将根据报名企业的岗位匹配度、薪资待遇、福利等相关信息，择优安排。通过审核的用人单位名单于11月30日在学院就业网（http://jy.wzvtc.cn）上公布。
3.签订招聘承诺书：通过审核的参会企业须签订《温州职业技术学院用人单位招聘承诺书》，承诺书需加盖公章，并于2018年12月11日下午15:00之前上交扫描件，扫描件发送至邮箱 3362943099@qq.com，承诺书纸质稿于招聘会当天上交招聘会工作人员。（招聘承诺书见附件2）
五、参会说明：招聘会免收展位费，每家用人单位展位标准为1桌2椅，免费提供饮用水和文具用品。用人单位招聘所需的宣传资料自行准备，建议大小不超过80cm×120cm（宽×高）。

六、其他事项：招聘会结束后，参会的会员单位可收集简历，举行面试和洽谈。企业与毕业生达成录用意向，应及时签订《就业协议书》。

七、联系方式：

地址：浙江温州茶山高教园区高科路温州职业技术学院

联系人：吕老师  联系电话：0577-86680298 
温州职业技术学院 

二〇一八年十月二十九日
附件1：

温职院2019届毕业生生源信息
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附件2

温州职业技术学院用人单位入校招聘承诺书
我单位因工作需要，到温州职业技术学院开展招聘工作。
我单位郑重承诺：严格按照温职院关于用人单位来校举行招聘活动的相关规定进行招聘，保证向学校提供的企业机构代码证、营业执照、招聘宣传材料真实准确，不提供虚假招聘信息，不以担保或者其他名义向顶岗实习学生收取费用，并兑现以下承诺：
1.试用期，基本工资为      元；转正后，一般月满勤工资在
       元之上，每月如期发放工资。
2.在毕业生入职      天之内，为毕业生购买社会保险。
3.为毕业生提供必要的岗前安全教育，按照劳动法规定为毕业生提供必要的劳动保护措施。   
4.其他：                                               
如有违反相关规定和承诺，我单位愿承担相应的后果（列入不诚信招聘用人单位名单）。
承诺单位（盖章）：               
单位代表签字：                
年  月  日            
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