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[bookmark: _Toc477904788]系统概述
才立方就业是一个立体的就业信息系统，学生可以通过就业网站，就业APP，就业微信公众号等终端获取就业信息，参加就业活动，办理就业手续等与就业相关的事情。下面将详细介绍这三个终端的使用方法。

[bookmark: _Toc477904789]就业网使用说明书
[bookmark: _Toc477904790]就业网首页
下图是“才立方测试学院就业网”首页，它分为八个部分，功能如图中红字介绍。
 [image: ]
[image: ]
“壹”导航条：快速进入与栏目角色相关内容；
“贰”登录框：分为学生登录和企业登录；
“叁”就业新闻：与就业相关的新闻通知；
“肆”就业日历：宣讲会、招聘会、讲座以变色日期出现，可快速浏览当月举办的活动；
“伍”招聘信息：分为招聘公告、招聘会、宣讲会、岗位信息等，找工作请关心此处；
“陆”手机APP二维码：扫描二维码或点击打开连接，均可下载手机APP；
“柒”第三方快捷链接：放置与就业相关的第三方网站快捷链接；
“捌”日常办公模块：放置与日常事务办理相关的栏目；
[bookmark: _Toc477904791]学生功能简介
学生首次登录，需填写就业意向，激活账号；完善简历，方便日后一键求职。
学生在就业网可预约参加学校举办的活动，如宣讲会、招聘会、讲座、咨询预约等；
可进行问卷调查、职业测评、在线问答；
可浏览就业信息与招聘信息，如有心仪职位，可一键求职；
可办理与就业相关的事项，如推荐表注册、生源信息填报、档案查询、报到证查询等；可下载安装手机APP，方便在手机平台使用就业网功能；
[bookmark: _Toc477904792]账户登录
学生首次登录就业网，需激活账号，（账号为学号，初始密码由学校规定），激活账号需填写求职信息，方便系统推荐合适的岗位信息，如图：
[image: ]
为了方便求职，首次登录后请完善个人简历，填写求职意向，“求职意向”“简历管理”，位置在就业网首页登陆框，如图：
[image: ]
[bookmark: _Toc477904793]用户中心
1）简历管理
选择简历管理，进入简历管理页面；请详细填写个人简历信息，用人单位登录就业网后，可以查看同学的简历信息，同时，简历完善度达到80%后，即可使用一键求职功能。
[image: ]
2）求职意向管理
首次激活就业网时，请完善求职意向，在就业网首页登录框，点击求职意向，进入求职意向选择页，如图： 
[image: ]
正确的求职意向可以让系统自动给您推荐合适的岗位信息，下图为系统自动推荐的岗位信息；
[image: ]
3）账号设置
在简历管理栏目所在的二级导航条中，我们还可以看到很多功能栏目，选择“账号设置”：如图，在这里可以修改密码、修改图像、修改基本信息、同时，我们还可以设置简历及简历隐私信息是否公开。可设置项目包括：简历、头像、电话、邮箱；
[image: ]
4）用户中心其他二级栏目
[image: ]
消息推送：存放管理员推送的就业信息，也可在手机APP浏览；
求职意向：可管理求职意向，系统根据求职意向自动推荐岗位信息；
简历管理：管理简历信息；
职位收藏夹：收藏的职位信息可在此查看；
职位申请记录：申请过的职位可在此查看；
我的日程表：查看我预约参加过的活动记录；
我的收藏：查看我的收藏；
账号设置：设置个人账号信息；

[bookmark: _Toc477904794]常用功能
1）一键预约活动
学校举办的宣讲会、招聘会、讲座活动，可一键预约参加，以招聘会为例，选择学生报名参加，系统会自动发送参会签到码（手机APP中）如图：
[image: ]

2）一键求职
就业网上发布的岗位信息，登录后可一键求职，点击申请职位，系统会自动向公司投递您的简历（简历完善度不低于80%方可）；
[image: ]

3）学生功能导航
在首页导航栏中，选择学生，快速进入与学生相关栏目，如图：
[image: ]
在这里，我们可以看到，学生栏目可分为：就业信息、职业辅导、就业服务、办事大厅、生涯教育等，具体学校由于个性化不同而稍有差别；需要注意的是办事大厅，有许多毕业前必须办理的事务。

[bookmark: _Toc477904795]就业APP使用说明书
[bookmark: _Toc477904796]概述
手机APP是一款小巧方便的就业软件，是才立方就业的移动端口之一，通过登录手机APP，同学们可以随时随地查看就业网信息，预约参加就业活动，一键求职投递简历，办理和就业相关的各种手续，查询报到证信息，档案去向等等；同时，我们还能通过手机APP在线学习相关的生涯课程，参与职业测评，浏览查看职业辅导，生涯案例，行业分析，职位百科等等。
[bookmark: _Toc477904797]下载与安装
[bookmark: _Toc477904798]3.2.1下载网址：
打开学校就业网首页，在就业网右边有一个移动客户端二维码，点击（扫描，点击下载），进入手机APP下载页；或者输入：就业网网址/download,进入手机APP下载页面。下载页面如下图：
[image: ]
[bookmark: _Toc477904799]3.3.2.下载安装APP：  
  2.1扫描二维码，选择在浏览器中打开，根据手机操作系统（android或iphone）下载相应的手机APP，下载并完成安装；
  2.2安卓手机可以点击Android客户端，将APP安装文件下载到电脑，再安装到手机；
  2.3苹果手机可以在AppStore搜索就业APP名称，点击下载安装；

[bookmark: _Toc477904800]登录
[bookmark: _Toc477904801]3.3.1登录
点击就业APP，进入登录界面，如下左图：
[image: C:\Users\Administrator\Desktop\微信截图\学生登录.jpg]  [image: ]
账号为学号，初始密码是学号后六位，首次登录APP时，需完善求职信息登记（填写手机号码，电子邮箱及就业意向），如上右图，方便为您推送个性化的就业信息，完成登记后页面自动跳转到APP首页面；
[bookmark: _Toc477904802] 3.3.2密码找回
3.3.2.1在学生登录界面，点击更多（如上左图），选择找回密码，进入找回密码页面，按提示步骤操作，系统通过求职信息登记邮箱帮助你重置密码。
3.3.2.2向辅导员或就业指导中心求助，将密码重置为初始密码。
[bookmark: _Toc477904803]服务窗
服务窗拥有丰富的求职工具，完善的就业信息，方便的办事渠道，具体内容下面将分块详解。服务窗截图如下左图：
[image: ]
[bookmark: _Toc477904804]消息
学校老师针对我们推送的就业信息（招聘公告，职位，宣讲会，招聘会，讲座，文章等）。
[bookmark: _Toc477904805]职位推荐
通过设置职位筛选条件，在众多职位信息中快速筛选出符合我们需要的职位信息；点击职位推荐，进入职位推荐页面，如下左图：点击编辑，进入筛选菜单，如下右图：选择地区，意向行业，工作职能，工作性质，保存，完成求职意向设置。
[image: ]  [image: ]
[bookmark: _Toc477904806]全职岗位
查看就业网的全职岗位信息，有筛选功能（通过对时间，规模，性质筛选）对职位信息可以做一键求职，分享，收藏等操作；（注：一键求职需完善个人简历）如下左图：[image: ]代表收藏，中间[image: ]代表分享，立即申请为一键求职。
[image: ]  [image: ]
[bookmark: _Toc477904807]实习岗位
同全职岗位；
[bookmark: _Toc477904808]招聘会
查看招聘会信息，筛选招聘会，查看参展单位详情，一键报名参加，分享，收藏招聘会等，截图如3.4.3右图。
[bookmark: _Toc477904809]宣讲会
查看宣讲会信息，筛选宣讲会，一键报名参加，分享，收藏。
[bookmark: _Toc477904810]招聘公告
筛选和查看招聘公告，收藏和分享招聘公告。
[bookmark: _Toc477904811]新闻通知
查看就业网新闻通知栏目内容，可根据名称搜索相关文章。
[bookmark: _Toc477904812]办事大厅
和就业相关的各种事项的移动处理大厅，包括报到证领取，三方协议遗失办理，办理解约，办理改派，报到证遗失补办，档案查询，离校查询等事项；具体内容由本人所在学校决定。
[bookmark: _Toc477904813]就业调查
通过手机完成学生调查问卷。
[bookmark: _Toc477904814]咨询预约
手机预约咨询师，对相关问题进行一对一的咨询。
[bookmark: _Toc477904815]讲座预约
预约学校举行的各种讲座，方便讲师的工作安排。
[bookmark: _Toc477904816]学习
学习与就业相关的各种知识，了解行业与职业的相关内容，学习别人的成功案例，测评自己的职业特质。如下图：
[image: ]  [image: ]
[bookmark: _Toc477904817]生涯课程
在线学习生涯课程，丰富就业知识
[bookmark: _Toc477904818]职业测评
包括MBTI职业性格测试；舒伯职业价值观测试；霍兰德职业倾向测试；卡特尔16PF人格测试；创业能力测试等知名测评。手机在线完成各种测评，通过测评的方式加深自我了解。
[bookmark: _Toc477904819]职业辅导
汇集了最新就业资讯与就业文章，包括求职技巧，就业心得，辅导活动，职业课程等具体栏目。
[bookmark: _Toc477904820]生涯案例
包含了各专业毕业生的生涯案例，为即将毕业的学生提供借鉴。
[bookmark: _Toc477904821]行业分析
由权威机构对当前社会上主要行业做出的综合分析，帮助毕业生了解行业详情；
[bookmark: _Toc477904822]职位百科
分析各个行业内职位的设置，岗位职责，工作内容，薪酬概况，就业趋势等，帮助毕业生了解具体的工作内容。

[bookmark: _Toc477904823]我的
管理我的基础信息，收藏表，简历，职位申请记录，入场券，日程表，进行系统设置，截图如下：
[image: ]  [image: ]
[bookmark: _Toc477904824]基础信息
点击图像，可进行图像设置。如上右图。
[bookmark: _Toc477904825]简历管理
完善简历信息，方便一键求职。一般在就业网上完成。
[bookmark: _Toc477904826]职位申请记录
记录申请的职位信息。
[bookmark: _Toc477904827]我的入场券
报名参加的宣讲会，招聘会，预约的讲座等活动的电子入场券，活动现场扫描签到依据。
[bookmark: _Toc477904828]我的日程表
个人就业活动日历，清晰的显示个人就业活动安排。
[bookmark: _Toc477904829]我的收藏
记录所有被收藏的文章，方便随时查阅。
[bookmark: _Toc477904830]系统设置
和系统相关的各种操作，包括重置密码，清除缓存，软件更新等。
[bookmark: _Toc477904831]就业微信公众号使用说明书
[bookmark: _Toc477904832]概述
就业微信公众号是才立方就业系统的另一个移动端，通过对就业微信公众号的关注，获取就业信息，办理就业手续，查询就业资料等。
[bookmark: _Toc477904833]关注
关注就业微信，有两种办法：
[bookmark: _Toc477904834]4.2.1搜索添加微信
打开微信，在微信界面选择 “+”（添加），选择添加朋友，如下左图，
[image: ] [image: ]
在搜索中填入我校就业微信公众平台名称，如才立方就业，搜索，结果如上右图，选择正确的就业公众平台，例如，才立方就业，点击进入公众号，如下左图：
[image: ] [image: ]
点击关注，进入才立方就业微信主界面，如上右图
[bookmark: _Toc477904835]4.2.2扫描添加微信号
打开微信，在微信界面选择 “+”（添加），选择扫一扫，如下图，然后扫描微信就业平台的二维码名片，找到微信就业平台，点击进入公众号。其它步骤如方法4.2.1.
[image: ][image: ]
[bookmark: _Toc477904836]功能
就业微信平台有就业信息，就业指导，就业服务等栏目，如上右图；
[bookmark: _Toc477904837]就业信息
就业信息有招聘公告，企业宣讲会，大型招聘会，岗位信息，微主页栏目；如下左图

[image: ][image: ]
我们选择岗位信息栏目为例，点击岗位信息，进入岗位信息栏目，如上右图，获取就业信息。
[bookmark: _Toc477904838]就业指导
就业指导包含政策法规，辅导活动，求职技巧等栏目，如下左图
[image: ][image: ]
我们选求职技巧为例，点击求职技巧，进入该栏目页面如上右图，就可以浏览相关信息。
[bookmark: _Toc477904839]就业服务
就业服务包括就业调查，办事流程，档案查询等栏目，如下左图，
 [image: ][image: ]
这里我们选择档案查询为例，点击档案查询，进入档案查询页面，如上右图，在这里我们输入自己的账号，密码和毕业年份后，就能查询档案去向了。

[bookmark: _Toc477904840]授权绑定微信号
学生需完成绑定微信号才能获取完整信息和取得办事大厅功能，授权绑定界面如上图：用户名为学号，密码是学号后六位，点击绑定后绑定。
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